Ammontare complessivo dei premi

| premi sono legati al Piano della Performance e, al momento attuale, non sono ancora
previsti nella scuola, essendo i contenuti tuttora in fase di regolamentazione. Per quanto
riguarda 'ammontare dei premi stanziati ed effettivamente distribuiti, ci si puo riferire,
eventualmente, alla contrattazione, intendendo pero per "premi” gli incarichi retribuiti.


http://www.vallauri.edu/public/ita/pagina.asp?pagina=Contrattazione_collettiva

